
 
Aviso de Privacidad Integral 

La Abogada Rosa Isela Villaverde Romero, también conocida como EL CORPORATIVO PROTECCIÓN LEGAL, 

es el responsable del uso y protección de sus datos personales y al respecto le informamos lo siguiente:  

A fin de dar cumplimiento a lo que establece la Ley Federal de Protección de Datos Personales en Posesión de 

Particulares, su Reglamento y los Lineamientos del Aviso de Privacidad y demás normatividad aplicable, EL 

CORPORATIVO PROTECCIÓN LEGAL hace constar la responsabilidad frente al tratamiento de datos personales 

observando los principios de licitud, consentimiento, información, calidad, lealtad, proporcionalidad y 

responsabilidad previstos en dicha normatividad. 

DATOS DEL RESPONSABLE 

EL CORPORATIVO PROTECCIÓN LEGAL tiene sus instalaciones principales en la Avenida Américas 1254 piso 

10, Torre 500, Country Club, Guadalajara, Jalisco, con datos de contacto:  

Correo electrónico: corporativolegalespecializadoi@gmail.com 

Número telefónico: 3326289923 y/o 33 2353 3249 

Instagram: corporativoproteccionlegal_ 

Sitio web: www.corporativoproteccionlegal.com.mx 

¿QUÉ DATOS PERSONALES UTILIZAREMOS? 

Los datos personales se refieren a la información concerniente a una persona física identificada o identificable, 

y por datos personales sensibles, aquellos que afecten a la esfera más íntima de su titular o cuya utilización 

indebida pueda dar origen a discriminación o conlleve un riesgo grave para éste. 

Para llevar a cabo las finalidades descritas, utilizaremos los siguientes datos personales: 

Identificativos: Nombre completo, correo electrónico, teléfono, Registro Federal de Contribuyente, Clave Única 

de Registro de Población, Domicilio particular, de consultorio y fiscal, firma ológrafa. 

Académicos: Cédula Profesional, último grado de estudio. 

Es importante mencionar que, la información consistente en “Datos Personales Sensibles” serán aquellos que 

se encuentren involucrados en expedientes jurídicos, mismos que serán los siguientes: 

Expedientes clínicos, cuentas bancarias, relación de hechos presuntamente delictivos, conocimiento en 

carpetas de investigación, títulos de crédito, situación laboral. 

¿POR QUÉ MEDIOS SE RECABAN LOS DATOS PERSONALES? 

Los datos personales se recabarán de forma personal aquellos que se ventilen dentro de expedientes clínicos, 

procedimientos administrativos o judiciales, y por medios automatizados aquellos que se deriven de la relación 

médico-paciente. 

¿PARA QUÉ FINES UTILIZAREMOS SUS DATOS PERSONALES? 

Los datos personales que recabamos de usted, los utilizaremos para las siguientes finalidades: 

• Brindar atención jurídica a toda persona que así tenga el servicio jurídico contratado con EL CORPORATIVO 

PROTECCIÓN LEGAL. 
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• Realizar las notificaciones respecto de cualquier incidencia que se suscite. 

• Sustanciar los procedimientos de ejercicio de los derechos ARCO.  

• Organizar, supervisar y coordinar las acciones relacionadas con la agenda jurídica y privada, así como 

coordinar las acciones y atribuciones inherentes a la empresa.  

• Atender las quejas, sugerencias y comentarios, así como canalizarlos a las áreas correspondientes y darles 

debido seguimiento.  

• Atender y defender los intereses ante las diversas autoridades federales, estatales o municipales.  

• Dar seguimiento a los procedimientos de cualquier controversia administrativa o jurisdiccional.  

Sus datos personales no son utilizados para fines distintos a los señalados en el presente aviso de privacidad, 

ni finalidades secundarias para las cuáles se necesita su consentimiento expreso. 

¿CON QUIÉN COMPARTIMOS SU INFORMACIÓN PERSONAL Y PARA QUÉ FINES?  

Le informamos que sus datos personales NO serán compartidos dentro o fuera del país con personas, 

empresas, organizaciones distintas a nosotros, con finalidades de transferencia secundarias o que requieran 

consentimiento, únicamente los necesarios para efectos de las funciones y atribuciones de EL CORPORATIVO 

PROTECCIÓN LEGAL, para las cuáles no es necesario su consentimiento ya que se encuentra previsto en la 

normatividad en el artículo 9 de la Ley Federal de Protección de Datos Personales en Posesión de Particulares. 

Se le informa que no se consideran transferencias las remisiones, ni la comunicación de datos entre áreas 

internas de la EL CORPORATIVO PROTECCIÓN LEGAL, siempre y cuando se encuentre en el ejercicio de sus 

atribuciones.  

A continuación, se describen las transferencias que no requieren su consentimiento:  

1. Los datos figuren en fuentes de acceso público; 

2. Los datos personales se sometan a un procedimiento previo de disociación; 

3. Tenga el propósito de cumplir obligaciones derivadas de una relación jurídica entre el titular y el responsable; 

4. Exista una situación de emergencia que potencialmente pueda dañar a un individuo en su persona o en sus 

bienes; 

5. Sean indispensables para la atención jurídica, la prevención, generación de estrategias, la prestación de 

asistencia en trámites administrativos, mientras el titular no esté en condiciones de otorgar el consentimiento, 

en los términos que establece la Ley Federal de Protección de Datos Personales en Posesión de Particulares y 

demás disposiciones jurídicas aplicables y que dicho tratamiento de datos se realice por una persona sujeta al 

secreto profesional u obligación equivalente, o; 

6. Se dicte resolución de autoridad competente. 

USTED PODRÁ REVOCAR SU CONSENTIMIENTO PARA EL TRATAMIENTO DE SUS DATOS PERSONALES 

CUANDO SE UTILICEN PARA FINALIDADES Y TRANSFERENCIAS SECUNDARIAS. 

Usted otorga su consentimiento para el Tratamiento de sus Datos Personales en el momento en que EL 

CORPORATIVO PROTECCIÓN LEGAL recaba sus Datos Personales, para cumplir con las finalidades 

establecidas en el presente Aviso de Privacidad y/o al momento de manifestar su voluntad a través de los 

medios físicos, electrónicos o biométricos que en su caso correspondan, atento a lo anterior, usted reconoce 



 
que se le ha dado a conocer el presente Aviso de Privacidad y otorga su consentimiento expreso para el 

tratamiento de sus Datos Personales, incluidos los Datos Personales Sensibles, Datos Patrimoniales, Datos 

Financieros y Datos Biométricos. 

En cualquier momento usted puede presentar un escrito ante las oficinas de EL CORPORATIVO PROTECCIÓN 

LEGAL, en donde manifieste su deseo de revocar el consentimiento para el uso de sus datos personales, o 

bien al siguiente correo electrónico: corporativolegalespecializadoi@gmail.com  

Los requisitos que debe contener el escrito para solicitar la revocación del consentimiento son los siguientes: 

 I. Nombre del titular o su representante legal (con documento que acredite dicha encomienda) 

II. Número de expediente (opcional) 

III. Manifestación clara y expresa de la revocación del consentimiento del uso de datos personales. 

IV. Firma del solicitante. 

¿CÓMO PUEDE ACCEDER, RECTIFICAR, CANCELAR, OPONERSE A SU USO O PORTAR SUS DATOS 

PERSONALES? 

Únicamente el titular de los Datos Personales, o en su caso su representante legal, podrá ejercer los derechos 

de acceso, rectificación, cancelación y oposición. El ejercicio de cualquiera de ellos no es requisito previo ni 

impide el ejercicio de otro.  

Pero ¿En qué consiste cada uno de estos?: 

 

 

Para el ejercicio de cualquiera de los derechos ARCO, usted deberá presentar solicitud en las oficinas 

administrativas de EL CORPORATIVO PROTECCIÓN LEGAL, o bien puede presentarla de manera electrónica al 

correo: corporativolegalespecializadoi@gmail.com 

Los requisitos para presentar su solicitud de derechos ARCO son los siguientes: 

Acceso
•Los titulares tienen derecho de

conocer y disponer de los Datos
personales que se encuentren en el
acervo de El Corporativo Protección
Legal.

Rectificación
•El titular de los datos personales 

tendrá derecho de corregirlos o 
modificarlos cuando sean inexactos o 
incompletos 

Oposición
•El titular puede oponerse e impedir 

que El Corporativo Protección Legal, 
lleve a cabo el tratamiento de sus 
datos personales 

Cancelación
•Los datos personales podrán ser 

suprimidos del acervo de El 
Corporativo Protección Legal, siempre 
y cuando no contravenga con el 
artículo 25 de la Ley en Materia.

mailto:corporativosaludjuridico@gmail.com
mailto:corporativosaludjuridico@gmail.com


 
I. El nombre del titular y domicilio u otro medio para comunicarle la respuesta a su solicitud; 

II. Los documentos que acrediten la identidad o, en su caso, la representación legal del titular; 

III. La descripción clara y precisa de los datos personales respecto de los que se busca ejercer 

alguno de los derechos antes mencionados, y 

IV. Cualquier otro elemento o documento que facilite la localización de los datos personales. 

A continuación, se describe el procedimiento de atención: 

En caso de haber presentado una solicitud de acceso a datos personales, se le dará acceso a través del medio 

de reproducción señalado por el solicitante, el cual puede ser: consulta directa, copia simple, dispositivo de 

almacenamiento, u otro medio. 

ETAPA TIEMPO 
Requerimiento de información 
adicional en caso de que la solicitud 
no sea clara. 

5 días hábiles  

Determinación adoptada a la solicitud 20 días 
Plazo para hacer efectivo el derecho 
o en caso de que resulte procedente 

15 días 

 

En caso de que el titular se encuentre inconforme con la respuesta emitida por EL CORPORATIVO PROTECCIÓN 

LEGAL, podrá oponerse a la misma dentro del plazo de quince días contados a partir del día siguiente a la fecha 

de notificación de la determinación de la solicitud, presentando su solicitud de Protección de Datos Personales 

ante la Secretaría Anticorrupción y Buen Gobierno. 

¿CÓMO PUEDE CONOCER LOS CAMBIOS A ESTE AVISO DE PRIVACIDAD? 

El presente aviso de privacidad puede sufrir modificaciones, cambios o actualizaciones derivadas de nuevos 

requerimientos legales o de nuestras propias necesidades.  

Nos comprometemos a mantenerlo informado sobre los cambios que pueda sufrir el presente aviso de 

privacidad, en los estrados que se encuentran en las instalaciones de la EL CORPORATIVO PROTECCIÓN 

LEGAL. 

 

 


